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PODSTAWA PRAWNA

Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z późn. zm.). 
Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oświatowej (Dz. U. Nr 139, poz. 814, z późn. zm.).

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z późn. zm.).

Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. 2015, poz. 843).
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. 2013.532);
Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69, z późn. zm.)
Konwencja o Prawach Dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r., Nr 120, poz. 526, 
z późn. zm.).
Rozdział I

NAZWA, TYP SZKOŁY

§ 1

1. Nazwa szkoły: Zespół Szkół w Czerlejnie. 
2. W skład Zespołu Szkół wchodzą:
a)  Szkoła Podstawowa im. Wincentego Witosa w Czerlejnie, w dalszej części statutu zwana „szkołą podstawową”,
b) Gimnazjum w Czerlejnie, w dalszej części statutu zwane „gimnazjum”.
3. Szkoła podstawowa prowadzi oddział przedszkolny dla dzieci pięcioletnich realizujących obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne.
4. Ilekroć w dalszych zapisach Statutu jest mowa bez bliższego określenia o szkole - należy przez to rozumieć szkołę podstawową, gimnazjum oraz oddział przedszkolny.
§ 2

5. Siedzibą szkoły jest Czerlejno, gmina Kostrzyn Wielkopolski. 

6. Adres szkoły: Czerlejno, ul. Kostrzyńska 4, 62-025 Kostrzyn.
W celu zapewnienia bezpiecznych warunków nauki, wychowania i opieki, budynek
 i teren szkoły objęte są monitoringiem. 
§ 3
1. Szkoła Podstawowa jest sześcioletnią szkołą publiczną.

2. Gimnazjum jest trzyletnią szkołą publiczną.
§ 4

7. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Kostrzyn.
8. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oświaty.

Rozdział II

CELE I ZADANIA SZKOŁY

§ 5

1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

c) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły poprzez:
a) atrakcyjny i nowatorski proces nauczania; 
b) udział w zajęciach pozalekcyjnych;
d) kształtuje środowisko wychowawcze stosownie do warunków szkoły i wieku ucznia poprzez:
c) zapewnienie warunków bezpieczeństwa i rozwoju psychofizycznego uczniów;
d) systematyczne diagnozowanie i obserwowanie zachowań uczniów;
e) realizowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki;
f) uczestniczenie w działaniach profilaktycznych organizowanych przez instytucje zewnętrzne;
g) respektowanie  procedur bezpieczeństwa;
e)  pomaga absolwentom w dokonaniu  wyboru dalszego kierunku  kształcenia poprzez:
h) organizowanie spotkań z przedstawicielami  różnych instytucji lub z innymi kompetentnymi  osobami;
i) poradnictwo psychologiczno – pedagogiczne;
j) wpływanie na rozwój  zainteresowań uczniów podczas zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych;
f) sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:
k) organizowanie zajęć świetlicowych;
l) organizowanie zajęć w czasie wolnym od nauki;
m) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
n) zapewnienie opieki oraz pomocy materialnej uczniom, którzy znaleźli się w trudnej sytuacji życiowej;
o) zapewnienie bezpiecznych warunków przebywania w szkole;
p) promowanie zdrowego stylu życia;
g) wspomaga wychowawczą rolę rodziny poprzez:
q) organizowanie systematycznych spotkań z rodzicami;
r) organizowanie dla rodziców uczniów spotkań dotyczących rozwoju dzieci i młodzieży oraz zagrożeń związanych z wiekiem dorastania.

h) umożliwi uczniom szczególnie uzdolnionym realizowania indywidualnych programów nauczania oraz umożliwia  ukończenie nauki w skróconym czasie.

i)  kształtuje u uczniów postawy przedsiębiorczości, zaspokaja potrzeby rozwojowe uczniów poprzez organizację:
s)  obowiązkowych zajęć edukacyjnych;
t)  organizację dodatkowych zajęć edukacyjnych;
u) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych;
v)  zajęć specjalistycznych;
w) nieobowiązkowych zajęć pozalekcyjnych.
j) kształtuje postawy patriotyczne, poczucie tożsamości narodowej i religijnej oraz przynależności do społeczności międzynarodowej poprzez:
x) zajęcia edukacyjne;
y) organizowanie imprez o charakterze patriotycznym;
z) organizowanie imprez prezentujących wartości kultury europejskiej i światowej;
aa) konkursy o różnym charakterze dotyczące wiedzy o Polsce 
i świecie;
k) zapewnia możliwość nauki dzieciom i młodzieży ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi poprzez:
ab) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie kształcenia       specjalnego;
ac) realizację zaleceń zawartych w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się;
ad) realizację programu nauczania, programu wychowawczego 
i programu profilaktyki, dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych, 
z wykorzystaniem odpowiednich metod nauczania i  form pracy dydaktycznej i wychowawczej;
ae)  organizowanie zajęć specjalistycznych stosownie do potrzeb;
af)  integrację ze środowiskiem rówieśniczym;
l)  przeciwdziała wszelkim formom dyskryminacji z jakiegokolwiek powodu;

m)  prowadzi działalność innowacyjną w celu poprawy jakości pracy szkoły poprzez nowatorskie rozwiązania programowe, organizacyjne lub metodyczne;
n)  organizuje - na życzenie rodziców - naukę religii lub etyki.


Rozdział III
ORGANY SZKOŁY I ICH KOMPETENCJE

§ 6

1. Organami Szkoły są:
o) Dyrektor Szkoły,

p) Rada Pedagogiczna,

q) Rada Rodziców,

r) Samorząd Uczniowski.

2. Dyrektor kieruje działalnością szkoły oraz reprezentuje ją na zewnątrz. 
Jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych nauczycieli  i innych pracowników niebędących nauczycielami.
Dyrektor ponadto:
s) sprawuje nadzór pedagogiczny;
t) przewodniczy radzie pedagogicznej;
u) realizuje uchwały rady pedagogicznej;
v) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych;
w) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu oraz egzaminów gimnazjalnych przeprowadzanych w szkole;
x) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracowników zgodnie z odrębnymi przepisami;
y)  przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoły;
z)  występuje z wnioskami, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli 
oraz innych pracowników szkoły;
aa)  dysponuje środkami określonymi w planie finansowym i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;
ab) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego rozwoju poprzez aktywne działania prozdrowotne;
ac)  wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę;
ad)  opracowuje arkusz organizacji szkoły;
ae)  wydaje zarządzenia wewnętrzne;
af)  dokonuje oceny pracy nauczycieli;
ag)  nadzoruje prawidłowość czynności podejmowanych w ramach awansu zawodowego nauczycieli;
ah)  kontroluje spełnianie obowiązku szkolnego i obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;
ai)  wydaje decyzje administracyjne w sprawie:
· zezwolenia na spełnianie przez dziecko obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziałem przedszkolnym;
· zezwolenia na spełnianie przez dziecko obowiązku szkolnego poza szkołą;
· wcześniejszego przyjęcia dziecka do szkoły podstawowej;
· odroczenia obowiązku szkolnego;
· udzielenia zezwolenia lub  odmowy udzielenia zezwolenia uczniowi na indywidualny program lub tok nauki;
· o nadaniu lub odmowie nadania stopnia awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego;
aj)  współpracuje z radą pedagogiczną, radą rodziców i samorządem uczniowskim;
ak)  rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe między organami szkoły;
al)  przestrzega postanowień Statutu w sprawie rodzaju nagród i kar stosowanych wobec uczniów;
am)  wnioskuje do Wielkopolskiego Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia do innej szkoły;
an)  podejmuje decyzje o zawieszeniu zajęć dydaktycznych z zachowaniem warunków określonych odrębnymi przepisami;
ao)  podaje corocznie podaje do publicznej wiadomości zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiały ćwiczeniowe obowiązujące w danym roku szkolnym;
ap) przygotowuje propozycję realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego;
aq)  podejmuje działania organizacyjne umożliwiające obrót używanymi podręcznikami na terenie  szkoły;
ar)  prowadzi dokumentację przebiegu nauczania oraz inną zgodnie 
z odrębnymi przepisami;
as)  stwarza warunki do działania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszeń
 i innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie 
i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej 
i opiekuńczej;
at)  opracowuje plan nadzoru pedagogicznego, który przedstawia radzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 września;
au)  przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły;
av) odpowiada  za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego ucznia.
3. Radę pedagogiczną tworzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. 
4. Przewodniczącym rady jest dyrektor, który przygotowuje i prowadzi zebrania, jest odpowiedzialny za zawiadomienie jej członków o terminie 
i porządku obrad.
5. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiących:
aw) zatwierdza plan pracy szkoły;
ax) podejmuje uchwały w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów;
ay) podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych;
az) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli;
ba)  występuje z umotywowanym wnioskiem o odwołanie nauczyciela 
ze stanowiska dyrektora;
bb) deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;
bc) ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą lub placówką przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły;
6. Rada pedagogiczna opiniuje w szczególności:
ag) tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych;
ah) projekt planu finansowego;
ai) propozycję dyrektora w sprawach przydziału stałych prac 
i zajęć dodatkowych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych
 i opiekuńczych;
aj) dopuszczanie do użytku w szkole programów wychowania przedszkolnego lub programów nauczania zaproponowanych przez nauczycieli;
ak) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród
 i innych wyróżnień;
al) wniosek o zezwolenie uczniowi na  indywidualny program lub tok nauki;
g) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym.
7.  Rada pedagogiczna przygotowuje i uchwala statut szkoły oraz dokonuje w nim zmian. 
8. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków.

9. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej działalności.

10. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły.

11. Rada pedagogiczna na podstawie informacji ogłaszanych przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej wskazuje sposób lub sposoby dostosowywania warunków przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do możliwości, stopnia niepełnosprawności, indywidualnych potrzeb rozwojowych i  edukacyjnych oraz psychofizycznych uczniów.
12.  Zebrania rady pedagogicznej są protokołowane. 
13. Rada Rodziców stanowi reprezentację wszystkich rodziców uczniów szkoły. 
14. W skład  rady rodziców wchodzą: po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału. 
W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadzane są na pierwszym zebraniu rodziców w każdym roku szkolnym. 
15. Rada rodziców uchwala regulamin swojej działalności. 
16. Rada rodziców uchwały podejmuje zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania.
17. Rada rodziców:
bd) ma prawo występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny
 z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły;
be) uchwala regulamin swojej działalności; 
bf) w porozumieniu z radą pedagogiczną uchwala:
· program wychowawczy obejmujący wszystkie treści 
i działania o charakterze wychowawczym, skierowane 
do uczniów, realizowane przez nauczycieli; 
· program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmujący wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym, skierowane do uczniów, nauczycieli i rodziców;
bg) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia lub wychowania;
bh) opiniuje projekt planu finansowego, składany przez dyrektora szkoły;
bi) opiniuje zestaw podręczników, materiałów edukacyjnych i materiałów ćwiczeniowych;
bj) udziela pomocy samorządowi uczniowskiemu;
bk) może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł;
bl) wnioskuje o ocenę pracy nauczyciela;
bm)  przedstawia opinię na temat oceny dorobku zawodowego nauczyciela 
za okres stażu;
bn)  deleguje przedstawicieli do składu komisji konkursowej 
na stanowisko dyrektora.
10. Jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od rozpoczęcia roku szkolnego 
nie uzyska porozumienia z radą pedagogiczną w sprawie programu wychowawczego szkoły lub programu profilaktyki, programy te ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.

11. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie; jest wspólny dla szkoły podstawowej i gimnazjum. 
12. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin, który nie może być sprzeczny ze statutem szkoły i jest uchwalany przez ogół uczniów, w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. 
13. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. Samorząd uczniowski swoje stanowiska podejmuje w formie uchwał, zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. 
14. Samorząd uczniowski:
bo) ma prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę jego opiekuna;
bp) na wniosek dyrektora opiniuje pracę ocenianych nauczycieli;
bq) reprezentuje interesy uczniów w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania oraz form i metod sprawdzania wiedzy oraz umiejętności;
br) może przedstawiać radzie pedagogicznej i dyrektorowi wnioski oraz opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności w zakresie praw uczniów, takich jak:
am) prawo do zapoznania się z programem nauczania, jego treścią, celami oraz stawianymi wymaganiami;
an) prawo do pomocy w organizacji życia szkolnego;
ao) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej
 i współredagowania strony internetowej szkoły;
ap) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi;
aq) prawo do jawnej i motywującej oceny postępów w nauce 
i zachowaniu.
§ 7

9. Organy szkoły działają zgodnie z prawem. Podstawową zasadą obowiązującą w szkole jest polubowne rozwiązywanie konfliktów. 
10. Spory między organami szkoły rozstrzyga dyrektor.
§ 8

11. Szkoła współdziała z rodzicami w szczególności poprzez:
bs) udostępnienie rodzicom wszystkich wewnątrzszkolnych aktów prawnych, w szczególności regulaminów w sprawach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych;
bt) podawanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postępów w nauce;
bu) udzielanie przez szkołę informacji i porad w sprawach wychowania i kształcenia dziecka;
bv) respektowanie prawa rodziców do wyrażania i przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy szkoły;
5)umożliwienie stałego kontaktu rodziców ze szkołą - między innymi organizowanie spotkań  co najmniej 4 razy w czasie roku szkolnego;
6) organizację pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Rozdział IV

PRACOWNICY SZKOŁY
§ 9
12. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników samorządowych.
13. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracowników, o których mowa w ust.1, określają odrębne przepisy.

§10
14. W szkole można utworzyć stanowisko wicedyrektora.
15. W przypadku nieobecności dyrektora szkoły zastępuje go inny nauczyciel tej szkoły wyznaczony przez organ prowadzący.
§ 11

16. Nauczyciel obowiązany jest rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą.
17. Nauczyciel odpowiada za bezpieczeństwo powierzonych swej opiece uczniów podczas planowych zajęć organizowanych na terenie  szkoły i poza nią.

18. Do obowiązków nauczyciela ponadto należy:
bw) wspieranie każdego ucznia w jego rozwoju,
bx) kształcenie i wychowywanie dzieci i młodzieży w umiłowaniu ojczyzny, 
w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka;
by) dbałość o własny rozwój osobowy;
bz) dbałość o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów;
ca) systematyczne kontrolowanie miejsca prowadzenia zajęć pod względem bezpieczeństwa i higieny pracy;
cb) zapoznanie uczniów z regulaminami pracowni szkolnych, wycieczek;
cc) uczestniczenie w szkoleniach z zakresu bhp organizowanych przez szkołę;
cd) przestrzeganie zapisów statutu;
ce) kontrolowanie obecności uczniów podczas lekcji i zajęć pozalekcyjnych;
cf) pełnienie dyżurów podczas przerw w oparciu o regulamin,  zgodnie
 z opracowanym harmonogramem;
cg) planowanie pracy poprzez opracowanie corocznych planów dydaktycznych i wychowawczych;
ch) przygotowanie się do prowadzenia zajęć; 
ci) dbałość o poprawność językową uczniów;
cj) stosowanie zasad oceniania uczniów zgodnie z przyjętymi przez szkołę kryteriami;
ck)  ustawiczne podnoszenie i aktualizowanie wiedzy oraz umiejętności pedagogicznych;
cl)  służenie pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną;
cm)  wzbogacanie warsztatu  pracy, aktywne uczestniczenie w zebraniach rad  pedagogicznych.

19. Nauczyciel składa wniosek do dyrektora o dopuszczenie wybranego programu nauczania, zgodnego z podstawą programową oraz dostosowanego do potrzeb i możliwości uczniów, dla których jest przeznaczony.
§ 12

20. W szkole powoływane są zespoły oddziałowe, przedmiotowe, problemowe 
i zadaniowe.
21. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół 
pod kierunkiem wychowawcy klasy, którego zadaniem jest:

cn) ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału 
oraz modyfikowanie go w miarę potrzeb;
co) stałe monitorowanie osiągnięć uczniów wg określonych kryteriów;
cp) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

cq) współdziałanie w realizacji programu wychowawczego i profilaktyki.

22. W celu rozwiązywania przejściowych problemów lub wykonania określonych zadań wymagających współpracy pomiędzy nauczycielami z różnych oddziałów mogą zostać powołane zespoły problemowe lub zadaniowe.
23. Pracą zespołu kieruje powołany przez dyrektora przewodniczący zespołu.
24. Zespoły planują pracę i przedstawiają wnioski wynikające z realizacji zadań.

§ 13

25. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „wychowawcą”. Wskazane jest, aby nauczyciel wychowawca opiekował się danym oddziałem 
w ciągu całego etapu edukacyjnego.
26. Zmiana wychowawcy może nastąpić na uzasadniony wniosek rady rodziców złożony do  dyrektora szkoły lub gdy sam nauczyciel wniesie uzasadnioną prośbę.
27. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczególności:

cr) tworzenie warunków wspomagających rozwój uczniów;
cs) przygotowanie uczniów do życia w rodzinie i społeczeństwie;
ct) rozwijanie umiejętności rozwiązywania życiowych problemów.

28. Wychowawca winien:
cu) zdiagnozować warunki życia i nauki swoich wychowanków;
cv) opracować program działań wychowawczych na podstawie programu wychowawczego szkoły;
cw) opracować harmonogram działań profilaktycznych na podstawie programu profilaktyki;
cx) utrzymywać systematyczny i częsty kontakt  w ramach pracy zespołu klasowego;
cy) współpracować z rodzicami;
cz) współpracować z pedagogiem szkolnym, nauczycielami specjalistami 
oraz instytucjami wspierającymi pracę szkoły;
da) analizować postępy w nauce swoich wychowanków;
db) dbać o systematyczne uczęszczanie uczniów na zajęcia;
dc) udzielać porad w zakresie możliwości kształcenia się lub wyboru zawodu;
dd)  kształtować właściwe stosunki pomiędzy uczniami, opierając 
się na tolerancji i poszanowaniu godności ludzkiej;
de)  utrzymywać stały kontakt z rodzicami i opiekunami prawnymi  
w sprawach dotyczących uczniów;
df)  powiadomić rodziców/opiekunów prawnych o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych i rocznej ocenie nagannej zachowania  na miesiąc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;
dg)  na tydzień przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej powiadomić ucznia o przewidywanych dla niego ocenach śródrocznych/rocznych z zajęć edukacyjnych i zachowania; 
dh)  organizować zebrania dla rodziców uczniów.

5. Wychowawca prowadzi określoną przepisami dokumentację przebiegu nauczania. 
§ 14
1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny, który:
di) jest koordynatorem działań opiekuńczo – wychowawczych szkoły;
dj) rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniów oraz analizuje przyczyny niepowodzeń szkolnych, organizuje i prowadzi różne formy pomocy psychologiczno – pedagogicznej dla uczniów, rodziców i nauczycieli;
dk) podejmuje działania wychowawcze i profilaktyczne wynikające z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki w stosunku do uczniów, z udziałem rodziców i nauczycieli;
dl) może organizować różne formy pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnych sytuacjach materialnych i rodzinnych;
dm) organizuje wewnątrzszkolny szkolny system doradztwa zawodowego polegający w szczególności  na:
ar) diagnozowaniu zapotrzebowania poszczególnych uczniów 
na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomocy 
w planowaniu kształcenia i kariery zawodowej,
as) koordynowaniu działalnością informacyjno-doradczą prowadzoną przez szkołę,
at) prowadzeniu zajęć przygotowujących uczniów do świadomego planowania kariery podjęcia roli zawodowej,
dn) organizuje współpracę z poradniami pedagogiczno – psychologicznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi specjalistyczną pomoc dzieciom 
i rodzicom;
do) prowadzi badania i działania diagnostyczne dotyczące poszczególnych uczniów, w tym diagnozuje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne i możliwości psychofizyczne oraz wspiera mocne strony uczniów;
dp)  minimalizuje skutki zaburzeń rozwojowych, zapobiega zaburzeniom zachowania oraz realizuje różne formy pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w środowisku szkolnym poszczególnych uczniów.
§ 15
1. W szkole zatrudnia się logopedę, który:
dq) przeprowadza badania wstępne w celu ustalenia stanu mowy uczniów, 
w tym mowy głośnej i pisma;
dr) diagnozuje  oraz odpowiednio do  wyników udziela pomocy logopedycznej poszczególnym uczniom z trudnościami w uczeniu się we współpracy
 z nauczycielami prowadzącymi zajęcia z uczniem;
ds) prowadzi terapię logopedyczną indywidualną i grupową w zależności 
od rozpoznanych potrzeb;
dt) podejmuje działania profilaktyczne zapobiegające powstawaniu zaburzeń komunikacji językowej, w tym współpracuje z najbliższym środowiskiem ucznia.

§ 16
1. W szkole zatrudnia się nauczyciela wychowania przedszkolnego, który:
du) organizuje pracę opiekuńczo-wychowawczo-dydaktyczną zgodnie 
z podstawą   programową oraz wybranym programem wychowania przedszkolnego dostosowany do potrzeb i możliwości rozwojowych dzieci;
dv) wspiera rozwój psychofizyczny dziecka, jego zdolności i zainteresowania;
dw) prowadzi obserwację pedagogiczną, zakończoną analizą i oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole podstawowej;
dx) inicjuje i organizuje imprezy o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym i rekreacyjno – sportowym;
dy) zapewnia stałą i bezpośrednią opiekę dzieciom podczas ich pobytu na terenie szkoły i poza nią;
dz) udziela natychmiastowej pomocy dziecku, a w sytuacji, gdy pomoc jest niezbędna, zawiadamia o zaistniałej sytuacji rodziców (prawnych opiekunów).
§ 17
1. W szkole zatrudnia się pracowników niepedagogicznych na stanowiskach:
ea) urzędniczych:
b) główny księgowy - prowadzenie rachunkowości, dokonywanie dyspozycji środkami pieniężnymi i wstępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym, prowadzenie teczek akt osobowych, przygotowanie list płac oraz prowadzenie sekretariatu uczniowskiego( ewidencja dzieci, uczniów, legitymacje, karty rowerowe i inne );
2)pomocniczych i obsługi:
a)woźny-konserwator do zadań którego należy w szczególności: sprawowanie nadzoru nad porządkiem przy wejściu głównym szkoły, nadzorowanie  ruchu uczniów w wejściu i holu głównym obiektu szkoły, odmowa wstępu na teren szkoły osobom nieuprawnionym, konserwacja
i dokonywanie drobnych napraw mających na celu utrzymanie obiektów, instalacji i urządzeń technicznych w stałej sprawności użytkowej, zgłaszanie awarii/naruszeń instalacji lub urządzeń szkoły znajdujących się w budynku niemożliwych do natychmiastowego usunięcia 
i zabezpieczenie terenu wokół nich,
b)sprzątaczki - z zakresem obowiązków obejmującym w szczególności: utrzymywanie w czystości i porządku przydzielonego rewiru budynku szkoły, zgłaszanie widocznych awarii/naruszeń instalacji lub urządzeń szkoły znajdujących się w budynku.
Rozdział V

ORGANIZACJA NAUKI 

§ 18
29. Cykl kształcenia w szkole podstawowej trwa sześć lat.

30. Cykl kształcenia w gimnazjum trwa trzy lata.

31. Przy szkole podstawowej działa oddział przedszkolny realizujący roczne obowiązkowe przygotowanie przedszkolne.

32. Terminy rozpoczęcia i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich, każdego roku określają rozporządzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

33. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki, w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji szkoły opracowany przez dyrektora 
do dnia 30 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji szkoły zatwierdza organ prowadzący szkołę do dnia 30 maja danego roku.
34. W arkuszu organizacji szkoły zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników szkoły oraz ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę. 

35. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający przydział poszczególnych zajęć edukacyjnych zgodnych ze szkolnym planem nauczania.

 § 19
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.
2. W szkole tworzy się oddział przedszkolny.

3. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie może przekroczyć 25.
4. Zajęcia edukacyjne w klasach I-III szkoły podstawowej są prowadzone w oddziałach liczących nie więcej niż 25 uczniów.
5. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia do zakończenia zajęć dydaktycznych do oddziału klasy I, II lub III szkoły podstawowej, ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły, dyrektor szkoły, po poinformowaniu rady oddziałowej, dzieli daną klasę, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad 25 uczniów.

6. Dyrektor szkoły może odstąpić od podziału, o którym mowa w pkt 5, zwiększając liczbę uczniów w oddziale ponad liczbę 25 uczniów na wniosek rady oddziałowej danej klasy oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzącego.

7. Liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły podstawowej może być zwiększona nie więcej niż o 2 uczniów.

8.  Jeżeli liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły podstawowej zostanie zwiększona zgodnie z pkt 6 i pkt 7 w szkole zatrudnia się asystenta nauczyciela, który wspiera nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym oddziale.

9. Oddział, w którym zwiększono liczbę uczniów może funkcjonować w ciągu całego etapu edukacyjnego.

10. Oddział można dzielić na grupy według zasad dotyczących ilości uczniów opisanych poniżej:

a) od klasy czwartej szkoły podstawowej na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych komputerowych i informatyki w oddziałach liczących więcej niż 24 uczniów;
b) na obowiązkowych zajęciach edukacyjnych z języków obcych, 
w oddziale liczącym więcej niż 24 uczniów z tym, że przy podziale na grupy należy uwzględnić stopień zaawansowania znajomości języka obcego; 

c) na zajęciach wychowania do życia w rodzinie, zgodnie z przepisami w sprawie sposobu nauczania szkolnego oraz zakresu treści zawartych w  podstawie programowej kształcenia ogólnego;
d) na obowiązkowych zajęciach wychowania fizycznego w oddziałach liczących więcej niż 26 uczniów. 

§ 20
Organizację stałych obowiązków, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć edukacyjnych, zajęć dydaktyczno-wyrównawczych, specjalistycznych 
i nadobowiązkowych zajęć pozalekcyjnych, określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§  21
1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna, godzina   zajęć dydaktyczno- wyrównawczych oraz zajęć rozwijających uzdolnienia  trwa 45 minut, a godzina zajęć specjalistycznych 60 minut.
3. Czas trwania poszczególnych zajęć edukacyjnych w klasach I – III ustala nauczyciel prowadzący zajęcia, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ujętych w szkolnym planie nauczania.
4. Czas pobytu dzieci w oddziałach przedszkolnych ustalony jest w ramowym planie nauczania oraz arkuszu organizacyjnym i wynosi 25 godzin zegarowych w tygodniu.
5. Uczniowie spełniający obowiązek szkolny poza szkołą mogą uczestniczyć zajęciach rozwijających zainteresowania i uzdolnienia, dydaktyczno-wyrównawczych oraz zajęciach dla uczniów wymagających szczególnego wsparcia.
6. Wszystkie zajęcia prowadzone są wyłącznie pod nadzorem upoważnionej osoby.

§ 22
1. Przy Zespole Szkół w Czerlejnie działa filia Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy im. Kazimiery Iłłakowiczówny w Kostrzynie realizująca jednocześnie zadania biblioteki szkolnej. 

2. Biblioteka  służy realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań edukacyjnych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.
2. Do zadań nauczyciela - bibliotekarza należy:
a) opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;

b) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;
c) określenie godzin wypożyczania książek przy zachowaniu zasady dostępności biblioteki przed i po lekcjach;

d) organizowanie konkursów czytelniczych;

e)przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczególnych klas;
f) współpraca z nauczycielami;
g) prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego;
h) zakup i oprawa książek;
i) prowadzenie Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej dla dzieci i młodzieży.

36. Biblioteka szkolna współpracuje z:

a) Miejsko-Gminnym Ośrodkiem Kultury w Kostrzynie;
b) bibliotekami szkolnymi w mieście i gminie;
c) uczniami, nauczycielami i rodzicami (opiekunami prawnymi).

37. Współpraca jest prowadzona w zakresie:

a) organizacji konkursów czytelniczych;
b) przeprowadzania wycieczek tematycznych;
c) poznawania nowości pedagogicznych;
d) wymiany doświadczeń metodycznych;
e) rozwijania zainteresowań uczniów;
f) poznawania oprogramowania komputerowego.
§ 23
1. Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole organizuje 
się świetlicę szkolną.

2. Świetlica przeznaczona jest dla uczniów dowożonych do szkoły 
z okolicznych miejscowości.
3. Świetlica przeznaczona jest także dla uczniów klas edukacji wczesnoszkolnej, których rodzice zgłaszają taką potrzebę z uwagi na czas pracy.
4. Świetlica zapewnia także opiekę dzieciom z oddziałów przedszkolnych, których rodzice zgłaszają taką potrzebę z uwagi na czas pracy.
5. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupie wychowawczej. Grupa wychowawcza prowadzona przez jednego nauczyciela liczy do 25 uczniów.

6. W świetlicy zatrudnieni są nauczyciele – wychowawcy świetlicy, do zadań których należy:

a) organizowanie pomocy w nauce i odrabianiu lekcji; 

b) pomoc w przygotowaniu się uczniów do zajęć edukacyjnych;
c) zaspokajanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i rozwojowych uczniów;
d) prowadzenie zajęć plastycznych, relaksacyjnych, gier i zabaw, dbanie 
o rozwój fizyczny uczniów, w tym organizacja zabaw na świeżym powietrzu;
e) rozwój zainteresowań;
f) zapewnienie bezpieczeństwa uczniom;
g) współpraca z nauczycielami i rodzicami.

7. Szkoła umożliwia uczniom korzystanie z ciepłych posiłków.
§ 24
1. Uczniowie objęci są opieką psychologiczno – pedagogiczną. 

2. Polega ona na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia, wynikających w szczególności z:

au) niepełnosprawności;
av) niedostosowania społecznego;
aw) zagrożenia niedostosowaniem społecznym;
ax) ze szczególnych uzdolnień;
ay) ze specyficznych trudności w uczeniu się;
az) zaburzeń komunikacji językowej;
ba) choroby przewlekłej;
bb) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
bc) niepowodzeń edukacyjnych;
bd) zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia
 i jego rodziny, sposobem spędzania czasu wolnego, kontaktami środowiskowymi;
be) trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą.
3. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w szkole jest zadaniem zespołu pracującego pod kierunkiem wychowawcy klasy, składającego się z nauczycieli prowadzących zajęcia w danym oddziale oraz nauczycieli specjalistów. Szczegółowe zasady współpracy zespołu w zakresie udzielania pomocy psychologiczno – pedagogicznej określa dyrektor w regulaminie wprowadzonym zarządzeniem.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana 
we współpracy z:

a) rodzicami uczniów;
b)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
c) placówkami doskonalenia nauczycieli; 

d)organizacjami pozarządowymi oraz innymi instytucjami działającymi na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) ucznia,

b) rodzica (opiekuna prawnego) ucznia,

c) nauczyciela, wychowawcy, nauczyciela specjalisty,

d)poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom w formie:

a) zajęć rozwijających uzdolnienia;
b) zajęć dydaktyczno - wyrównawczych;
c) zajęć specjalistycznych;
d)zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu 
oraz planowaniem kształcenia i kariery zawodowej;
e) porad i konsultacji.

7. W ramach współpracy z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi:

a) nauczyciele mogą zwrócić się o pomoc do poradni w rozpoznaniu, rozwijaniu indywidualnych możliwości predyspozycji i uzdolnień swoich uczniów oraz wnioskować do poradni psychologiczno-pedagogicznej 
o współpracę w diagnozowaniu  u uczniów specyficznych trudności 
w uczeniu się, w tym ryzyku wystąpienia specyficznych trudności 
w uczeniu się uczniów edukacji wczesnoszkolnej;
b) nauczyciele mogą współpracować z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w opracowywaniu i realizacji indywidualnych programów terapeutyczno-edukacyjnych (IPET) oraz plan działań wspierających (PDW);
c) nauczyciele mogą uzyskać wsparcie poradni  w zakresie realizacji zadań mających  na celu wspieranie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny, wychowawczej i edukacyjnej funkcji szkoły; 

d) nauczyciele mogą uzyskać wsparcie w prowadzeniu edukacji dotyczącej ochrony zdrowia psychicznego wśród dzieci i młodzieży, rodziców i nauczycieli;
e)poradnie psychologiczno –pedagogiczne, we współpracy z placówkami doskonalenia zawodowego nauczycieli mogą udzielać nauczycielom wsparcia merytorycznego w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

Rozdział VI
PRAWA I OBOWIĄZKI UCZNIÓW

§ 25
38. Statut szkoły określa obowiązki oraz prawa ucznia z uwzględnieniem 
w szczególności praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka, a nadto tryb składania skarg w przypadku naruszenia prawa dziecka.

      2. Uczeń ma prawo do:
e) otrzymywania informacji na temat zakresu wymagań edukacyjnych;
f) posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania, właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie 
z zasadami higieny  pracy umysłowej;
g) poszanowania swej godności;
h) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów;
i) swobody wyrażania myśli i przekonań, o ile nie naruszają one dobra osobistego osób trzecich;
j) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – 
-wychowawczym;
k) nietykalności osobistej;
l) do opieki wychowawczej i bezpiecznych warunków pobytu 
w szkole;
m) korzystania ze wszystkich dopuszczonych dla uczniów pomieszczeń 
lub urządzeń zgodnie z ich przeznaczeniem i w myśl obowiązujących regulaminów;
n)  reprezentowania szkoły w zawodach, przeglądach i konkursach 
– po spełnieniu szczegółowych wymagań;
o)  pomocy ze strony nauczyciela w przypadku uzasadnionych trudności 
w nauce;
p)  wpływania na życie szkoły poprzez działalność samorządową.
§ 26
Uczeń ma obowiązek:
q) przestrzegania postanowień zawartych w statucie;
r) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach edukacyjnych, przygotowywania się do nich oraz właściwego zachowania w trakcie ich trwania;
s) systematycznego i wytrwałego wzbogacania swej wiedzy, wykorzystywania jak najlepiej czasu i warunków do nauki;
t) systematycznego i punktualnego przybywania na zajęcia edukacyjne 
oraz pozalekcyjne i aktywnego w nich uczestnictwa;
u) usprawiedliwiania nieobecności w ciągu dwóch tygodni od ustania przyczyny nieobecności;
v) noszenia podczas uroczystości stroju wizytowego, tzn. :

- dziewczęta: biała bluzka, ciemna spódnica lub spodnie (czarne, granatowe lub stalowe )
- chłopcy: biała koszula,  ciemne   spodnie (czarne, granatowe lub stalowe).
w) podczas imprez klasowych, wyjść poza teren szkoły, wycieczek obowiązuje strój dostosowany do sytuacji;
x) dbania o schludny wygląd, w szczególności niedopuszczalne jest farbowanie włosów, makijaż, malowanie paznokci, noszenie butów LISTNUM  na wysokim obcasie;
y) dbania o wspólne dobro, ład i porządek w szkole;
z)  wystrzegania się szkodliwych nałogów;
aa)  poszanowania  zdrowia i życia własnego oraz innych;
ab)  szanowania poglądów innych;
ac)  przestrzegania zasad kultury współżycia;
ad)  dbania o honor i tradycje szkoły;
ae)  podporządkowania się zaleceniom i zarządzeniom dyrektora szkoły, rady pedagogicznej oraz ustaleniom samorządu uczniowskiego;
af)  właściwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz pozostałych uczniów;
ag)  przebywania na terenie szkoły w czasie określonym przez swój dzienny plan zajęć;
ah)  niekorzystania z  telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych  poza  przerwami;
ai)  nieutrwalania i wykorzystywania wizerunku osób trzecich bez ich zgody.
§ 27
39. Uczeń ma prawo otrzymać nagrody i wyróżnienia w szczególności za:
aj) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły;
ak) wzorową postawę;
al) wybitne osiągnięcia;
am) dzielność i odwagę.

40. Nagrody przyznaje dyrektor z inicjatywy własnej, na wniosek wychowawcy klasy, samorządu uczniowskiego, rady rodziców lub rady pedagogicznej.
       3. Ustala się następujące rodzaje nagród:
an) pochwała opiekuna samorządu uczniowskiego przyznawana 
w szczególności za:
a) efektywne pełnienie funkcji w samorządzie uczniowskim;
b) inne indywidualne inicjatywy, realizowanie ciekawych pomysłów, zainicjowanie i przeprowadzenie w szkole (w uzgodnieniu 
z nauczycielami) różnorodnych akcji charytatywnych, proekologicznych lub prozdrowotnych;
ao) pochwała wychowawcy przyznawana w szczególności za:
bf) długotrwałą udokumentowaną pomoc koleżeńską;
bg) pracę na rzecz klasy;
bh) inne indywidualne inicjatywy, realizowanie ciekawych pomysłów, np. przygotowanie konkursu, przeprowadzenie zajęć itp.;
ap) pochwała dyrektora szkoły przyznawana w szczególności za:
bi) 100% frekwencję podczas całego roku szkolnego;
bj) inne indywidualne inicjatywy, realizowanie ciekawych pomysłów (np. działania charytatywne, akcje społeczne, prowadzenie debaty uczniowskiej);
aq) list pochwalny do rodziców wysyłany w szczególności za:
bk) efektywne pełnienie funkcji w klasie;
bl) za bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie; 

ar) pochwała zamieszczona w gablocie samorządu uczniowskiego; 

as) dyplom wręczany w szczególności za:
bm) udział w konkursie szkolnym i międzyszkolnym;
bn) udział w zawodach sportowych;
7) wpis na świadectwie szkolnym zgodnie z odrębnymi przepisami.
       4. Wzorowi uczniowie otrzymują świadectwa z wyróżnieniem zgodnie        z odrębnymi przepisami.
5. Uczniowie wyróżniający się swoją postawą, zaangażowaniem i wynikami w nauce mogą być uhonorowani na koniec roku szkolnego następującymi wyróżnieniami 
i nagrodami:

a) dyplom najlepszego ucznia wraz z nagrodą  dla uczniów, którzy: 

· w swoich klasach osiągnęli najwyższą średnią ocen  ze wszystkich przedmiotów 
i co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania (klasy IV-VI  szkoły podstawowej
 i klasy I - III gimnazjum),

· byli najlepszymi uczniami w swoich klasach (klasy I – III szkoły podstawowej);

b) dyplom wzorowego ucznia – dla uczniów, którzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania;

c) dyplomy – dla uczniów, którzy w mijającym roku szkolnym: 

· osiągnęli znaczący sukces podczas olimpiad przedmiotowych, konkursów 
i zawodów sportowych na szczeblu ponadszkolnym,

· bardzo aktywnie pracowali w Samorządzie Uczniowskim lub w innej organizacji szkolnej lub pozaszkolnej.

§ 28
1. Za nieprzestrzeganie zasad określonych w Statucie szkoły, zarządzeniami 
jej dyrektora, poleceniami wychowawców i nauczycieli oraz ogólnie przyjętych zasad współżycia społecznego stosuje się następujące kary ustne i pisemne:
at) upomnienie wychowawcy klasy;
au) nagana wychowawcy klasy;
av) upomnienie dyrektora szkoły;
aw) nagana dyrektora szkoły;
ax) zakaz udziału w dyskotece szkolnej;
ay) zakaz udziału w wycieczce;
az) pozbawienie pełnienia funkcji;
ba) zakaz reprezentowania szkoły. 
2. Przesłankami do zastosowania kar jest jakiekolwiek naruszenie porządku wynikające z poleceń nauczycieli lub dyrektora, Statutu lub innych przepisów prawa bezwzględnie obowiązującego, w szczególności: za naruszenie godności osobistej innych osób, naruszanie ustalonego porządku, uniemożliwiające prowadzenie statutowych zadań szkoły, a nadto:
bb)  opuszczanie terenu szkoły w czasie określonym przez dzienny rozkład zajęć ucznia;
bc)  palenie papierosów, bójki uczniowskie, nagminne opuszczanie zajęć lekcyjnych;
bd)  niewłaściwe zachowanie podczas wspólnych wyjść, wycieczek, zajęć edukacyjnych i przerw;
be)  nagminne używanie wulgaryzmów;
bf)  niszczenie mienia szkolnego, osobistego kolegów;
bg)  korzystanie z telefonów komórkowych i urządzeń elektronicznych niezgodne z zasadami opisanymi w statucie;
bh)  zachowania zagrażające bezpieczeństwu i zdrowiu ;
bi)  niewywiązywanie się ze zobowiązań na rzecz klasy i szkoły;
bj) dyskryminowanie koleżanek lub kolegów z jakiegokolwiek powodu;
bk)  powtarzające się niewłaściwe zachowania wobec nauczycieli, pracowników szkoły oraz innych uczniów.
3. O rodzaju zastosowanej kary decydują okoliczności naruszenia, w szczególności takie jak: stopień winy, stopień zagrożenia dla bezpieczeństwa innych uczniów lub nauczycieli, uciążliwość skutków, rozmiar ewentualnej szkody,  powtarzalność dokonywanych naruszeń.

4. Dyrektor szkoły zawiadamia policję w przypadku czynów o znamionach przestępstwa, w szczególności takich jak:
bl) kradzież;
bm) spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innej osoby;
bn) inne przypadki łamania przepisów obowiązującego prawa w szczególności prawa karnego i prawa wykroczeń. 

5. O każdej zastosowanej karze informowani są niezwłocznie rodzice (prawni opiekunowie).
6. Od każdej kary uczeń, rodzice (prawni opiekunowie)  mogą odwołać 
się do dyrektora w terminie 7 dni. Dyrektor rozpatruje odwołanie w terminie 14 dni. Rozstrzygnięcie dyrektora jest ostateczne.
7. W przypadku naruszenia praw dziecka rodzice ucznia (prawni opiekunowie) składają pisemną skargę do dyrektora szkoły. Dyrektor rozpatruje skargę 
w terminie 14 dni od daty jej wpłynięcia.
8. Dyrektor, w wyjątkowych sytuacjach,  może wystąpić do Wielkopolskiego Kuratora Oświaty z wnioskiem  o przeniesienie ucznia do innej szkoły.
§ 29
1. Szkoła stwarza uczniom bezpieczne warunki pobytu, poprzez: 

bo) opiekę  podczas przerw międzylekcyjnych zgodnie z regulaminem;
bp) opiekę w czasie zajęć organizowanych przez szkołę na jej terenie i poza nim;
bq) przestrzeganie zapisów regulaminów dotyczących przepisów BHP;
br) nadzór nauczycieli podczas zajęć oraz przerw;
bs) zapewnienie możliwości korzystania z:

bo) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem; 

bp) biblioteki;
bq) świetlicy;
br) urządzeń sportowych i rekreacyjnych;
bs) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych.

Rozdział VII

ZASADY OCENIANIA ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH I KLASYFIKOWANIA UCZNIÓW
§ 30
1. Ocenianiu podlegają:

a) osiągnięcia edukacyjne ucznia;

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.

4. Zasady oceniania religii i etyki określają odrębne przepisy.

§ 31
1. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

2. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry. 

3. Długość trwania semestrów określa corocznie dyrektor szkoły.

4. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postępach w tym zakresie;

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć;
c) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju;
d) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

e) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

f) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej;

g) dostarczanie nauczycielom możliwie precyzyjnej informacji o poziomie osiągania założonych celów kształcenia, szczególnie w zakresie umiejętności.

5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych 
z  obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;

b) ustalanie kryteriów oceniania zachowania;

c) ustalanie ocen bieżących i śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych w  szkole;

d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych lub poprawkowch;

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 12 ust. 1 i § 21 ust. 1;

f) ustalanie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

g) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia. 
§ 32
1. Nauczyciele klas IV-VI szkoły podstawowej i klas I-III gimnazjum na początku każdego roku szkolnego, w terminie do 30 września, informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych  ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

c) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Wychowawca klasy, w terminie wymienionym § 36 ust.1, informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) także o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 33
1. Uczniowi można ustalić ocenę klasyfikacyjną na podstawie co najmniej 3 ocen bieżących ustalonych podczas  sprawdzania poziomu wiedzy i umiejętności.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne są udostępniane uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym). Uczeń zobowiązany jest do zwrotu podpisanej przez rodziców ( prawnych opiekunów) pracy na najbliższej lekcji. Prace są przechowywane  do końca roku szkolnego u nauczyciela danego przedmiotu.

3.  Ocenianie uczniów powinno być systematyczne i obejmować różne formy. 

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, muzyki oraz zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.
  5. Ustala się następujące sposoby powiadamiania rodziców (prawnych opiekunów) 
o osiągnięciach ich dzieci: 

a) wpis do dziennika elektronicznego, dzienniczka ucznia, zeszytu przedmiotowego lub na karcie informacyjnej; 

b) zebranie z rodzicami; 

c) nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy informują ucznia i rodziców (prawnych opiekunów) o  przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na 7 dni roboczych przed terminem zebrania klasyfikacyjnej rady pedagogicznej poprzez wpis ocen do dziennika elektronicznego lub na karcie informacyjnej i wyegzekwowaniu potwierdzenia otrzymania informacji przez jednego z rodziców (prawnych opiekunów); 

d) o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych oraz o przewidywanej ocenie nagannej zachowania szkoła informuje ucznia i jego rodziców na 30 dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnej rady pedagogicznej poprzez wpis do dziennika elektronicznego lub wysłanie informacji listem poleconym;

e) na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) sprawdzone
 i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia, w tym egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego oraz sprawdzianu (po wniesieniu zastrzeżenia, o którym mowa w § 55) są udostępniane w szkole do wglądu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) ; 
f) kontakty telefoniczne odnotowane przez wychowawcę.

6. Ostateczne oceny  śródroczne i roczne należy wystawić w dzienniku lekcyjnym na dwa dni przed  zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. 

§ 34
Warunki i tryb uzyskania wyższych niż  proponowane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych lub  rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania przedstawiają się następująco:

a) uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą ubiegać 
się o poprawienie ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

b) w celu umożliwienia powyższego uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) składają pisemny wniosek do  dyrektora szkoły, nie później niż na pięć dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

c) dyrektor szkoły przekazuje wniosek nauczycielowi zajęć edukacyjnych 
lub wychowawcy;

d) nauczyciel zajęć edukacyjnych zobowiązany jest przeprowadzić postępowanie weryfikujące ocenę klasyfikacyjną z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, nie później niż na dwa dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej - postępowanie weryfikacyjne polega na zbadaniu poziomu wiedzy i umiejętności ucznia, zakładanych w programie nauczania, przy pomocy testu sprawdzającego;

e) o wynikach postępowania weryfikacyjnego nauczyciel informuje niezwłocznie dyrektora szkoły i ucznia, jego rodziców lub opiekunów prawnych- wynik postępowania jest ostateczny;

f) wychowawca jest zobowiązany przeprowadzić postępowanie weryfikacyjne rocznej oceny zachowania w oparciu o opinię pedagoga, nauczycieli uczących ucznia oraz przedstawicieli samorządu uczniowskiego; 

g) po przeprowadzeniu postępowania weryfikacyjnego wychowawca informuje dyrektora szkoły, ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o wyniku weryfikacji - wynik jest ostateczny.

§ 35
1. Nauczyciele dostosowują wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:

a)
posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

b)
posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

c)
posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

d)
nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, który jest objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów;

e)
posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

2. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się może być wydana uczniowi nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej i nie później niż do ukończenia szkoły podstawowej.

3. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonującego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno- -pedagogicznej prowadzących zajęcia z uczniem w szkole i po uzyskaniu zgody rodziców lub na wniosek rodziców, o której mowa w pkt 1, może być wydana także uczniowi gimnazjum.

4. Wniosek, o którym mowa w pkt 2, wraz z uzasadnieniem składa się do dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinią rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodziców.
§ 36
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.

3. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć, o którym mowa w ust. 2, uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 37
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się lub niepełnosprawność lub zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszym etapie edukacyjnym.
2. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego, zajęć komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony".

3. Dyrektor szkoły na wniosek rodziców oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego nowożytnego. 

4. W przypadku ucznia, o którym mowa w pkt 3, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego nowożytnego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.

5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego nowożytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona".

§ 38
W klasach edukacji wczesnoszkolnej ocenianie ma charakter oceny opisującej osiągnięcia uczniów.

1. Ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie.
2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach i realizowanych w szkole programów nauczania uwzględniających  tę podstawę. 

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

4. Cele oceniania wewnątrzszkolnego:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie; 

b) udzielania uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju; 

c) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu;

d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno – wychowawczej.

5. Charakter oceny:

a) ocenianie ma charakter ciągły, odbywa się na bieżąco w klasie podczas wielokierunkowej      działalności ucznia;

b) ocenianie osiągnięć edukacyjnych  i  zachowania uczniów  przyjmuje formę pisemną lub znaku graficznego jako poziomu opanowania danej umiejętności 
w sposób:

a) pełny – uśmiechnięta buzia ; (
b) częściowy – prosta buzia; ( 

c) minimalny – smutna buzia; ( 

odnotowywanych  w  dzienniku lekcyjnym w  części dotyczącej obserwacji postępów edukacyjnych uczniów z poszczególnych obszarów;

· werbalną - ustne wyrażanie uznania, akceptacji przez nauczyciela i kolegów podczas zajęć.

6. Ocenie podlegają postępy uczniów w edukacji:

a) polonistycznej w zakresie: 

41. mówienia i słuchania,

42. czytania,

43. pisania,

44. znajomości lektur,

45. gramatyki i ortografii;

b) matematycznej w zakresie: 

46. rachowania, techniki liczenia,

47. rozwiązywania zadań tekstowych,

48. umiejętności geometrycznych,

49. umiejętności praktycznych;

c) przyrodniczej w zakresie: 

50. wiadomości o środowisku,

51. wychowania komunikacyjnego,

52. zdrowia i higieny;

d) plastycznej;

e) technicznej;

f) muzycznej;
g) ruchowej;

h) zajęć komputerowych.

7. Co najmniej raz w semestrze przeprowadzany jest sprawdzian zintegrowany, którego wyniki są odnotowywane  w dzienniku lekcyjnym na stronie dotyczącej obserwacji  postępów edukacyjnych z edukacji polonistycznej i są oznaczone kolorem czerwonym.

8. Dodatkowe inicjatywy uczniów związane z realizacją tematyki zajęć są odnotowywane za pomocą znaku "+" w dzienniku lekcyjnym na oddzielnej stronie znaczonej napisem: "Przygotowanie do zajęć". Brak pomocy i przyborów, stroju gimnastycznego jest oznaczony znakiem "-".

9. Wymagania edukacyjne na poszczególne poziomy oceniane są wspomagająco znakami graficznymi  z odpowiednikami literowymi w dzienniku:

a) uśmiechnięta buzia (/A: 

53. wykazuje szczególne zainteresowanie treściami zajęć,

54. samodzielnie formułuje problemy, jest dociekliwy i konsekwentnie dąży do rozwiązania problemu,

55. sprawnie i precyzyjnie posługuje się odpowiednią terminologią w wymiarze, 

56. teoretycznym i praktycznym,

57. jasno i logicznie rozumuje,

58. samodzielnie rozwiązuje zadania,

59. rozwiązuje problemy w sposób wyczerpujący i twórczy,

60. rzadko popełnia błędy,

61. chętnie podejmuje działania, które są zaplanowane i dobrze zorganizowane,

62. jest odpowiedzialny w swych działaniach,

63. jego wypowiedzi (ustne i pisemne) są dojrzałe językowo i stylistycznie, wyczerpują temat, zawierają bogate słownictwo;

b) prosta buzia (/B: 

64. zna i rozumie podstawowe pojęcia,

65. sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, posługuje się odpowiednią terminologią,

66. logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera prosty sposób rozwiązania,

67. samodzielnie rozwiązuje typowe zadania,

68. potrafi zastosować wiedzę i umiejętności do rozwiązywania zadań praktycznych,

69. przy rozwiązywaniu problemów nie uwzględnia wszystkich  aspektów,

70. jego wypowiedzi (ustne i pisemne) są na ogół poprawne językowo i stylistycznie, posługuje się jednak ubogim słownictwem,

71. najczęściej rozwiązuje zadania przy pomocy nauczyciela, popełnia błędy,

72. zadania rozwiązuje nie zawsze starannie;



c) smutna buzia (/C:  

73. zna najbardziej podstawowe pojęcia,

74. analizuje i rozwiązuje zadania najczęściej z pomocą nauczyciela,

75. czasami samodzielnie potrafi rozwiązać proste zadania w sytuacjach problemowych,

76. zadania rozwiązuje długo, czasami niestarannie,

77. bardzo często popełnia błędy,

78. jego wypowiedzi (ustne i pisemne) są mało poprawne językowo i stylistycznie.

10. Ocena śródroczna i roczna :

a) ocena opisowa uwzględnia: 

79. postępy w edukacji polonistycznej,

80. postępy w edukacji  matematycznej,

81. postępy w edukacji przyrodniczej,

82. postępy w edukacji  plastycznej, technicznej, muzycznej i ruchowej,

83. zajęć komputerowych,

84. osobiste osiągnięcia uczniów;

b) zachowanie ucznia, czyli stopień respektowania przez niego zasad współżycia społecznego, norm etycznych, a w szczególności: 

85. wywiązywanie się z obowiązku ucznia,

86. przestrzeganie regulaminów klasowych i szkolnych,

87. dbałość o honor i tradycje szkoły,

88. umiejętność współdziałania w zespole lub grupie z zachowaniem odpowiednich norm,

89. troskę o piękno mowy ojczystej (uprzejmość, zwroty grzecznościowe,

90. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne,

91. kulturalne zachowanie się poza szkołą,

92. okazywanie szacunku  innym osobom,

c) ocena śródroczna w przeciwieństwie do oceny rocznej jest kierowana do ucznia 
i zawiera dodatkowo zalecenia dotyczące zarówno postępów w edukacji, jak i zachowaniu.

11. Ocenę śródroczną w klasach I – III otrzymuje uczeń po zakończeniu I semestru na specjalnie przygotowanym arkuszu okresowo podsumowującym osiągnięcia 
z poszczególnych obszarów edukacyjnych.

12. Dla poszczególnych poziomów nauczania (kl. I, II, III) obowiązuje ujednolicony arkusz śródrocznej oceny opisowej.

13. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Oceny te są ocenami opisowymi. 

14. Ocenę roczną opisową otrzymuje uczeń na świadectwie szkolnym w dniu zakończenia zajęć edukacyjnych.

15. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić 
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia.

16. Wychowawcy informują rodziców i uczniów o sposobach prowadzenia obserwacji osiągnięć edukacyjnych i zachowania na początku roku szkolnego, co jest odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.

17. W czasie zebrań z rodzicami przekazuje się rodzicom informacje dotyczące postępów  ich dzieci lub wychowanków.

§ 39
1. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.

2. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zajęć edukacyjnych w blok przedmiotowy odrębnie ustala się oceny z poszczególnych zajęć edukacyjnych wchodzących w skład tego bloku.

§ 40
1. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu - według skali określonej w ust.2 - śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzeżeniem ust. 4.

2. Ustala się następującą skalę dla ocen bieżących i ocen klasyfikacji śródrocznej w klasach IV - VI szkoły podstawowej i klasach I - III gimnazjum:

· stopień celujący -   6

· stopień bardzo dobry plus -   5+

· stopień bardzo dobry -   5

· stopień bardzo dobry minus -   5-

· stopień dobry plus -   4+

· stopień dobry -   4

· stopień dobry minus -   4-

· stopień dostateczny plus -   3+

· stopień dostateczny-   3

· stopień dostateczny minus -   3-

· stopień dopuszczający plus -   2+

· stopień dopuszczający -   2

· stopień dopuszczający minus -   2-

· stopień niedostateczny -   1

Dopuszcza się stosowanie znaków „+” lub „​ -” bez stopni.

3. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się  raz w ciągu roku szkolnego, w styczniu lub lutym.

4. Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali, o której mowa w § 42 ust. 1 i § 49 ust.1.

§ 41
1. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia edukacyjne, 
a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły.

§ 42
1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się w stopniach według następującej skali:

a) stopień celujący - 6;

b) stopień bardzo dobry - 5;

c) stopień dobry - 4;

d) stopień dostateczny - 3;

e) stopień dopuszczający - 2;

f) stopień niedostateczny - 1, z zastrzeżeniem ust. 4;

2.Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

3. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen, o której mowa w ust. 4, wlicza się także roczne oceny uzyskane
 z tych zajęć.

§ 43
1. Na klasyfikację końcową składają się:

1)
roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyższej oraz

2)
roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się odpowiednio w klasach programowo niższych w oraz

3)
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej.

§ 44
1. Ustala się następujące ogólne kryteria uzyskiwania poszczególnych ocen:

a) stopień celujący otrzymuje uczeń , który: 

· opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 
w danej klasie,

· samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia,

· biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,

· proponuje rozwiązania nietypowe;

b) stopień bardzo dobry otrzymuje uczeń, który: 

· opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania 
w danej klasie,

· sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami,

· rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania bez ingerencji nauczyciela,

· potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów 
w nowych sytuacjach;

c) stopień dobry otrzymuje uczeń, który: 

· nie opanował w pełni wiadomości określonych w programie nauczania w danej klasie, ale opanował je na poziomie przekraczającym wymagania zawarte 
w podstawie programowej,

· poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje (wykonuje) samodzielnie zadania             teoretyczne lub praktyczne;

d) stopień dostateczny otrzymuje uczeń, który: 

· opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawie programowej,

· rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności;

e) stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który: 

· ma braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności zawartych w podstawie programowej, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciągu dalszej nauki,

· rozwiązuje (wykonuje) zadania praktyczne i teoretyczne typowe o niewielkim stopniu trudności;

f) stopień niedostateczny otrzymuje uczeń, który : 

· nie opanował wiadomości i umiejętności określonych w podstawie programowej przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomościach 
i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

· nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności. 

2. System oceniania obejmuje: 

a) wymagania edukacyjne na poszczególne oceny;

b) zestaw narzędzi oceniania;

c) wymagania i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych zajęć dydaktycznych.

3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, sztuki, muzyki i plastyki, zajęć technicznych, zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywaniu się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

§ 45
1. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).

2. Uczeń i jego rodzice (opiekunowie prawni) mają prawo do zapoznania się ze sprawdzonymi i ocenionymi pisemnymi pracami kontrolnymi (§ 33 pkt 2).
3. Nauczyciel ustalający ocenę winien ją uzasadnić.

5. Ocenianie wiedzy i umiejętności ucznia winno być dokonywane systematycznie, 
w różnych formach i w warunkach zapewniających obiektywność oceny.

6. Ustala się następujące wagi dla poszczególnych form sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów:

a) formy ustne - waga 2,

b) formy pisemne:

- prace klasowe - waga 3,

- sprawdziany - waga 2,

- kartkówki (materiał z co najwyżej trzech ostatnich lekcji) - waga 2,

- zadania domowe - waga 1,

- prace dodatkowe waga 1,

- inne formy (np. projekty edukacyjne, itp.) - waga 2;

c) formy sprawnościowe, doświadczalne, praktyczne (dotyczą zajęć, podczas których nauczyciel uczy, ćwiczy, kontroluje sprawność oraz umiejętność praktyczną) - wagę ustala nauczyciel.

7. Szczegółową liczbę tych form w roku, semestrze, miesiącu określają poszczególni nauczyciele z uwzględnieniem następujących zasad:

a) najwyżej trzy prace klasowe lub sprawdziany w ciągu tygodnia, nie więcej jak jeden dziennie;

b) prace klasowe muszą być poprzedzone lekcją powtórzeniową, a ich termin podany z tygodniowym wyprzedzeniem;

c) uczeń ma prawo do dwóch nieprzygotowań w ciągu semestru (za nieprzygotowanie się ucznia rozumie się brak zadania domowego, nieprzygotowanie się do odpowiedzi ustnej );

d) w przypadku nieobecności ucznia na sprawdzianie, pracy klasowej, decyzję 
o formie sprawdzenia tej partii materiału podejmuje nauczyciel danego przedmiotu;

e) nieusprawiedliwiona   nieobecność na sprawdzianie pisemnym, niesamodzielna praca, nieoddanie wymaganej pracy lub rezygnacja 
z odpowiedzi oceniane jest stopniem niedostatecznym.

8. O ocenie prac pisemnych decyduje suma punktów zdobyta przez ucznia przeliczona na skalę procentową:

a) 0 % - 30 %  - niedostateczny,

b)  31 % - 50 % - dopuszczający,

c) 51 % - 70 %  - dostateczny,

d)  71 % - 90 %  - dobry,

e) 91 % - 96 %  - bardzo dobry

f) 97 % - 100 %  - celujący.

9. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i roczne wynikające z wyliczeń dziennika elektronicznego nie są ocenami ostatecznymi.

10. Ocenę klasyfikacyjną śródroczną i roczną ustala nauczyciel przedmiotu.

11. Stopień ustalony przez nauczyciela nie może być uchylony ani zmieniony decyzją administracyjną z zastrzeżeniem § 55.

12. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 55.

§ 46
Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej szkoła w miarę możliwości stwarza uczniowi szansę uzupełnienia braków.

§ 47
Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w  szkolnym planie nauczania.
Rozdział VIII
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
§ 48
1. Obserwacja zachowania w klasach I-III szkoły podstawowej dotyczy przestrzegania przez uczniów obowiązujących w szkole zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

2. Każdy uczeń jest: 

a) punktualny, obowiązkowy, pilny, sumienny, aktywnie uczestniczy w zajęciach, systematycznie odrabia prace domowe;

b) kulturalnie i grzecznie odnosi się do pracowników szkoły, kolegów i koleżanek;

c) dba o honor i tradycje szkoły;

d) potrafi opanować swoje emocje, takie jak: gniew, złość, agresję;

e) umie w zgodzie współpracować z koleżankami i kolegami w zespole;

f) udziela pomocy koleżankom i kolegom;

g) dba o swoje bezpieczeństwo i zdrowie swoje oraz innych;

h) utrzymuje porządek w swoim miejscu pracy; 

3. Informacje o złym zachowaniu i pochwały są odnotowywane we właściwej rubryce w dzienniku lekcyjnym.

4. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.

§ 49
1. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się według następującej skali:

a) wzorowe;

b) bardzo dobre;

c) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;

f) naganne.

2. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia;

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej;

c) dbałość o honor i tradycje szkoły;

d) dbałość o kulturę mowy ojczystej;

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;

g) okazywanie szacunku innym osobom;

h) respektowanie zasad współżycia społecznego i ogólnie przyjętych norm etycznych;

i) funkcjonowanie ucznia w środowisku szkolnym;

j) przeciwdziałanie wszelkim przejawom nieodpowiedzialności, marnotrawstwa 
i niszczenia majątku szkolnego;

k) dbanie o porządek, ład i estetykę pomieszczeń szkolnych.

3. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wpływu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, należy uwzględnić wpływ tych zaburzeń lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 50
1. Ocena śródroczna zachowania ustalona przez wychowawcę, po zasięgnięciu opinii innych nauczycieli oraz samorządu klasowego, jest oceną ostateczną.

2. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania, po zasięgnięciu opinii innych nauczycieli oraz samorządu klasowego jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 5.

3. Nauczyciele wyrażają swoją opinię o zachowaniu ucznia poprzez:

a) dokonywanie na bieżąco w czasie całego roku szkolnego wpisów do dziennika lekcyjnego;

b) ustne proponowanie oceny zachowania na koniec semestru i roku szkolnego.

4.Samorząd klasowy wyraża swoją opinię o zachowaniu ucznia ustnie.

5. Uczniowie są na bieżąco informowani o liczbie pochwał i uwag.

§ 51
1. Tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia: 

a) ocena zachowania się ucznia jest wystawiana przez wychowawcę klasy;
b) przed wystawieniem oceny wychowawca klasy konsultuje się z: 

93. nauczycielami i innymi pracownikami szkoły,

94. samorządem klasowym lub całym zespołem klasowym;

c)ocena z zachowania nie ma wpływu na promocję i ukończenie szkoły 
z zastrzeżeniem § 18, ust.5;
c) wyniki w nauce nie mogą mieć wpływu na ocenę zachowania;
d) obowiązują następujące oceny zachowania: wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna, nieodpowiednia, naganna;
e) oceną wyjściową zachowania jest ocena dobra;
f) ocenę roczną (śródroczną) zachowania ustala wychowawca klasy 
z uwzględnieniem powyższych kryteriów na co najmniej 7 dni roboczych przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;
g) ocena zachowania jest jawna i umotywowana.
2. Na początku roku szkolnego wychowawca zapoznaje uczniów z regulaminem oceniania zachowania ucznia oraz przedstawia im: 

a) kto i w jaki sposób proponuje ocenę zachowania;

b)  co wpływa na jej podwyższenie lub obniżenie;

c)  jaka jest możliwość zmiany ustalonej oceny rocznej zachowania w przypadku naruszenia zasad respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.

3. Uczeń, który opuścił w jednym semestrze ponad 50 godzin bez usprawiedliwienia otrzymuje ocenę naganną zachowania.

4. W przypadku rażącego naruszenia zasad zachowania ucznia po ustaleniu przez wychowawcę rocznej oceny zachowania  jest możliwe obniżenie tej oceny przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej. O fakcie tym należy jednak poinformować rodziców  przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

5. W przypadku rażącego naruszenia zasad zachowania po zebraniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej a przed otrzymaniem przez ucznia świadectwa możliwe jest obniżenie oceny zachowania po  konsultacji z rodzicami i nadzwyczajnym zebraniu rady pedagogicznej.

6. W przypadku zaburzeń lub odchyleń rozwojowych u ucznia potwierdzonych opinią poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej uprawnionej instytucji, przy ustalaniu oceny zachowania należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń na zachowanie ucznia. 

7. Szczegółowe wymagania na poszczególne oceny zachowania:

	Obszar funkcjo- nowania ucznia w szkole
	Zaangażowanie w realizację zadań powierzonych przez szkołę i organizacje uczniowskie
	Dbałość o honor i tradycje szkoły oraz troska o mienie szkolne, własne i kolegów
	Zachowanie się w czasie zajęć szkolnych i poza szkołą
	Punktualność i systematyczność w uczęszczaniu na zajęcia
	Dbałość o zdrowie, bezpieczeństwo swoje i innych oraz właściwe zachowanie się w sytuacji kontaktu z przemocą
	Projekt edukacyjny 
w gimnazjum

	WZOROWE 
 
	chętnie podejmuje zadania wyznaczone przez szkołę i bardzo dobrze się z nich wywiązuje wykazując przy tym duży stopień odpowiedzialności, inicjatywy i pomysłowości
	kultywuje tradycje szkoły, inicjuje działania w tym zakresie, dba o własność swoją, szkoły i kolegów, zachęca innych do podobnych działań 
	wykazuje wysoką kulturę osobistą, takt wobec kolegów i dorosłych, bezproblemowo współpracuje w zespole
	nie opuszcza godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, terminowo dostarcza zwolnienia, nie spóźnia się na zajęcia
	propaguje zdrowy styl życia, inicjuje i współorganizuje akcje na rzecz ochrony środowiska, przeciwdziała zagrożeniom społecznym (nikotynizm, alkoholizm, narkomania), zabiega o przestrzeganie zasad bezpieczeństwa
	wykazuje się dużą samodzielnością i innowacyjnością we wszystkich etapach realizacji projektu, wspomaga członków zespołu w realizacji poszczególnych zadań w ramach projektu i wykazuje się umiejętnością dokonania krytycznej samooceny i wyciągania wniosków.

	BARDZO DOBRE
 
	chętnie podejmuje zadania wyznaczone przez szkołę i dobrze się z nich wywiązuje
	dba o honor i tradycje szkoły, chroni własność szkoły, swoją i kolegów 
	jest uprzejmy, zdyscyplinowany, umie współpracować z innymi
	nie opuszcza godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia, nie spóźnia się 
	uczestniczy w akcjach na rzecz ochrony środowiska i przeciwdziałających zagrożeniom społecznym (nikotynizm, alkoholizm, narkomania), przestrzega zasad bezpieczeństwa
	jest aktywnym uczestnikiem zespołu realizującego projekt ,
a jego współpraca z pozostałymi członkami zespołu jest rzeczowa 
i nacechowana życzliwością. 

	DOBRE 
 
	podejmuje się i właściwie się wywiązuje z funkcji i zadań stawianych przez szkołę i organizacje
	podtrzymuje tradycje szkoły, zobowiązuje się do naprawy minimalnych uszkodzeń, sporadycznie reaguje na wandalizm 
	sporadycznie zachowuje się niewłaściwie
	nie opuszcza godzin bez usprawiedliwienia, sporadycznie spóźnia się podając rzeczywistą przyczynę
	przestrzega zasad zdrowego stylu życia, nie korzysta z używek
	prawidłowo wypełnia swoje zadania w okresie realizacji projektu, reaguje  pozytywnie na uwagi zespołu i opiekuna projektu.

	POPRAWNE 
 
	ogólnie niechętnie wykonuje stawiane zadania i pełni powierzone funkcje
	wykazuje obojętny stosunek wobec tradycji szkoły, ma świadomość konieczności dbania o mienie własne, szkoły i kolegów, a ewentualne szkody naprawia po interwencji nauczyciela 
	często niewłaściwe zachowanie powoduje, że popada w konflikty
	opuszcza bez usprawiedliwienia do 5 godzin w półroczu, sporadycznie spóźnia się bez usprawiedliwienia
	ogólnie przestrzega zasad zdrowego stylu życia i zasad bezpieczeństwa, sporadyczne uczestniczy w sytuacjach zagrażających zdrowiu
	wypełnia swoje obowiązki w trakcie realizacji projektu  lecz zdarza mu się nie wywiązywać z przyjętych zadań, co jest przyczyną opóźnień lub konfliktów w zespole.

	NIEODPO- WIEDNIE 
 
	nie jest zainteresowany życiem szkoły
	lekceważy tradycje szkoły, niszczy własność swoją, szkoły i kolegów, jednak naprawia ją po interwencji nauczyciela 
	wykazuje agresję i używa niecenzuralnego słownictwa
	opuszcza bez usprawiedliwienia od 6 do 50 godzin w półroczu, spóźnia się nie podając przyczyny
	nie przestrzega zasad bezpieczeństwa i zdrowego stylu życia, sporadycznie reaguje na uwagi nauczyciela
	często zaniedbuje swoje obowiązki podczas realizacji projektu lub odmawia współpracy, co ma wpływ na przebieg przyjętego przez zespół harmonogramu pracy 
i wiąże się ze zwiększeniem obowiązków innych członków zespołu projektowego. 

	NAGANNE 
 
	odmawia zdecydowanie przyjmowania funkcji i zadań stawianych mu, lekceważy uczniów aktywnych
	szkodzi dobremu imieniu szkoły, świadomie niszczy własność szkoły, swoją i kolegów, zachęca innych do tych działań 
	nagminnie posługuje się wulgarnym słownictwem, stosuje przemoc wobec innych, ignoruje środowisko
	opuszcza bez usprawiedliwienia powyżej 50 godzin w półroczu, spóźnia się, nagminnie wagaruje
	nie przestrzega zasad bezpieczeństwa, nie dba o własne zdrowie, pali tytoń, pije alkohol, zażywa narkotyki, zachęca do tego innych
	nie przystępuje do realizacji projektu lub nie wywiązuje się ze swoich obowiązków mino rozmów z członkami zespołu i opiekunem projektu, 
a jego postawa jest lekceważąca zarówno do członków zespołu
jak i opiekuna.


8. Zasady usprawiedliwiania nieobecności: 

a) zwolnienie z lekcji może nastąpić wyłącznie na pisemną lub osobistą prośbę rodzica, a także na podstawie zaświadczenia lekarskiego;

b) każda nieobecność powinna być usprawiedliwiona niezwłocznie po powrocie do szkoły, nie później jednak niż w ciągu 2 tygodni, licząc od pierwszego dnia nieobecności; po tym terminie nieobecności uznawane są przez wychowawcę za nieusprawiedliwione;

c) rodzic usprawiedliwiając nieobecność ucznia jest zobowiązany podać szczegółowo dzień i ewentualnie godzinę usprawiedliwianej nieobecności;

d) uczniowie zwolnieni z zajęć wychowania fizycznego są podczas lekcji pod opieką nauczyciela i nie mogą samowolnie oddalać się z wyznaczonego przez niego miejsca, chyba, że opiekę nad uczniem przejmuje rodzic na podstawie pisemnej deklaracji;

e) zasada „dwóch tygodni”, o której mowa w ust. 8 lit. b) dotyczy również pojedynczych nieobecności.

 § 52
1. Uczniowie gimnazjum biorą udział w realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela i obejmuje:

1)
wybór tematu projektu edukacyjnego;

2)
określenie celów projektu edukacyjnego i zaplanowanie etapów jego realizacji;

3)
wykonanie zaplanowanych działań;

4)
publiczną prezentację przez uczniów rezultatów projektu edukacyjnego;

5)
podsumowanie pracy uczniów nad projektem edukacyjnym.

5. Zakres projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści.

6. Dyrektor gimnazjum, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

1)
zadania nauczyciela - opiekuna projektu;

2)
czas realizacji projektu edukacyjnego;

3)
termin oraz sposób prezentacji przez uczniów rezultatów projektu edukacyjnego;

4)
sposób podsumowania pracy uczniów nad projektem edukacyjnym;

5)
inne elementy istotne dla prawidłowej realizacji projektu edukacyjnego.

7.  Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie rozpoczną realizację projektu edukacyjnego, informuje uczniów i ich rodziców o warunkach realizacji projektu.

8. Informację o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.

9. Dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego w przypadkach uniemożliwiających udział ucznia w realizacji tego projektu.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z realizacji projektu edukacyjnego na świadectwie ukończenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu wpisuje się "zwolniony" albo "zwolniona".

11. Udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego uwzględnia się w kryteriach oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawartych w ocenianiu wewnątrzszkolnym.

Rozdział IX

TRYB SKŁADADANIA ZASTRZEŻEŃ DO  OCENY USTALONEJ NIEZGODNIE  
 Z PRZEPISAMI
§ 53
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia te zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje komisję, która:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

3. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 lit. a, uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W skład komisji wchodzą:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

· nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne,

· dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

· dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

· wychowawca klasy,

· wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie;

· pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

· psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,

· przedstawiciel samorządu uczniowskiego,

· przedstawiciel rady rodziców.

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 ust. 1 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w  porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 56 ust. 1.

7. Komisja, o której mowa w ust. 2 ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

8. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

· skład komisji,

· termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 lit. a,

· zadania (pytania) sprawdzające,

· wynik sprawdzianu oraz ustaloną ocenę,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

· skład komisji,

· termin posiedzenia komisji,

· wynik głosowania,

· ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 lit. a, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 lit. a, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym że termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
 Rozdział X
PRZEPROWADZANIE EGZAMINÓW KLASYFIKACYJNYCH
§ 54
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w semestrze, za który przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.

4. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności, rada pedagogiczna może wyznaczyć  egzamin klasyfikacyjny z materiału programowego zrealizowanego w okresie nieobecności z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotów.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń:

a) realizujący, na podstawie odrębnych przepisów, indywidualny program lub tok nauki;

b) spełniający obowiązek szkolny poza szkołą.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o  którym mowa w ust. 3 lit. b, nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyka, muzyka, zajęcia artystyczne, zajęcia techniczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala się oceny  zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z zastrzeżeniem ust. 7.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 1, 2, 3, 5 lit. a przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w ust. 5 lit. b, przeprowadza komisja, powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia obowiązku szkolnego poza szkołą. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel lub nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten egzamin.
12. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 3 lit. b, oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a. nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;

b. imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji, o której mowa w ust. 10 i 11;

c. termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d. imię i nazwisko ucznia;

e. zadania egzaminacyjne;

f. ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "nieklasyfikowany".

§ 55
1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem § 53 ust. 2.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 53 ust. 11.

Rozdział XI
ZASADY PROMOWANIA
§ 56
1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej,  z zastrzeżeniem ust. 6.

1a.  Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów), oraz po uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, rada pedagogiczna może postanowić 
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.

2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej, z zastrzeżeniem  § 57 ust. 1.

3. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.

4. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim w szkole podstawowej i gimnazjum oraz laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych w gimnazjach otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą roczną ocenę klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą końcową ocenę klasyfikacyjną.

5. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 2, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę, z zastrzeżeniem § 57 ust. 1.

§ 57
1. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej i gimnazjum rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz części ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, zajęć technicznych, informatyki, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczący komisji;

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne;

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.
5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 lit. b, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający w szczególności:

a. nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin;

b. imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;

c. termin egzaminu poprawkowego;

d. imię i nazwisko ucznia;

e. zadania egzaminacyjne;

f. ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

Do protokołu dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

8. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, a uzyskała już promocję warunkową na danym etapie edukacyjnym, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę.
§ 58
1. Uczeń kończy szkołę podstawową i gimnazjum:

a) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej oraz oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych w szkole danego typu,  uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej;

b) jeżeli przystąpił odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu;
2. Uczeń kończy szkołę podstawową lub gimnazjum z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, o której mowa w ust. 1 lit. a, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.
Rozdział  XII
ZASADY PRZEPROWADZANIA SPRAWDZIANU W OSTATNIM ROKU NAUKI 
W SZKOLE PODSTAWOWEJ I EGZAMINU W OSTATNIM ROKU GIMNAZJUM
§ 59
1. W klasie VI szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejętności, ustalonych w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

2. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania ustalone w podstawie programowej kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół.

3. Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje:

a) w części pierwszej - humanistycznej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka polskiego oraz z zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie;

b) w części drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomości i umiejętności 
z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;

c) w części trzeciej - wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego.

4. Szczegółowe zasady przeprowadzania sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego zawarte są w:

a) rozdziale 3b ustawy o systemie oświaty,

b) rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r. w sprawie warunków i sposobu przeprowadzania sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. poz. 959),

c) wewnątrzszkolnym regulaminie.
Rozdział XIII
SKARGI

§ 60
1. W przypadku podejrzenia naruszenia praw ucznia, jego rodzice lub opiekunowie mogą wystąpić ze skargą.

2. Skargę składa się na piśmie do dyrektora szkoły, który rozpoznaje ją w terminie     14 dni od daty otrzymania, po dokonaniu stosownych czynności wyjaśniających. Odpowiedzi na skargę udziela się na piśmie i przesyła rodzicom/prawnym opiekunom.

Rozdział XIV
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 61
95. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

96. Zespół Szkół w Czerlejnie posiada ceremoniał szkolny.
97. Ceremoniał szkolny związany jest z postacią Wincentego Witosa. 
98. Szkoła Podstawowa im. Wincentego Witosa posiada sztandar.
§ 62

Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 63

Zasady prowadzenia przez Szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne przepisy.

§ 64
Regulaminy określające działalność Szkoły nie mogą być sprzeczne 
z niniejszym Statutem oraz przepisami ustawy o systemie oświaty,  aktami wykonawczymi do niej oraz innymi regulacjami o charakterze szczegółowym. 

W przypadku zaistnienia sytuacji nieprzewidzianej w niniejszym Statucie 

obowiązują odrębne przepisy
§ 65
99. Statut jest dokumentem dostępnym dla społeczności szkolnej. 
100. Wychowawca zapoznaje uczniów i ich rodziców z treścią Statutu na początku roku szkolnego oraz w razie jego zmiany.

101. Statut uchwala i wprowadza w nim zmiany Rada Pedagogiczna.
§ 66
W sprawach nieuregulowanych w Statucie Szkoły zastosowanie mają obowiązujące przepisy prawa.
Statut zatwierdziła Rada Pedagogiczna Zespołu Szkół w Czerlejnie uchwałą z dnia 08.09.2015 roku
09.09.2015 r.




                    
      Z. Bukowski
            data 
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